
1 

 

                    
REPUBLIKA HRVATSKA  

GRAD ZAGREB 

Osnovna škola Petra Zrinskog 

Zagreb, Krajiška 9 

KLASA: 003-06/19-01/04 

URBROJ: 251-132-19-2 

Zagreb, 4.7.2019. godine 

 
                                                                                                                      

Odluke Školskog odbora ( od javnog interesa) donesene na 8. sjednici 

u školskoj godini 2018./19. održanoj 4.7.2019. 

 
 

ODLUKA: 

Članovi Školskog odbora jednoglasno su donijeli odluku o donošenju polugodišnjeg financijskog 

izvješća za 2019. godinu. 

 

 

ODLUKA: 

Članovi Školskog odbora jednoglasno su donijeli odluku o donošenju Pravilnika o zaštititi na 

radu. 

 

 

ODLUKA: 

Članovi Školskog odbora jednoglasno su donijeli odluku o davanju suglasnosti na sporazum između 

OŠ Petra Zrinskog, Krajiška 9, Zagreb i OŠ Antuna Mihanovića, Dubečka ul. 5, 10040, Zagreb, o 

zamjeni mjesta rada i zasnivanje radnog odnosa bez natječaja, učitelja Damira Grgića koji je 

zaposlen na poslovima učitelja TZK – program „Vikendom u sportske dvorane na neodređeno, 

puno radno vrijeme vrijeme u OŠ Petra Zrinskog i učiteljice Mirte Bokulić koja je zaposlena na 

poslovima učitelja TZK – program „Vikendom u sportske dvorane“ na neodređeno, puno radno 

vrijeme vrijeme u OŠ Antuna Mihanovića. 

 

 

 

ODLUKA: 

Članovi Školskog odbora jednoglasno su donijeli odluku temeljem čl. 107. st.10. podstavka 4. 

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ( NN br.87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 

5/12,16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14,7/17 i 68/18) )- „…radni odnos može se zasnovati 

ugovorom o radu i bez natječaja: na temelju sporazuma školskih ustanova u kojima su radnici u 

radnom odnosu na neodređeno vrijeme ako žele zamijeniti mjesto rada zbog udaljenosti mjesta rada od 

mjesta stanovanja“,  o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno, puno radno 

vrijeme od 40 sati tjedno, bez natječaja s Mirtom Bokulić, VSS prof. fizičke kulture, za radno mjesto 

učitelja tjelesne i zdravstvene kulture- program „Vikendom u sportske dvorane”. 

 

 



2 

 

 

Objašnjenje: 

Damir Grgić, koji radi na neodređeno, puno radno vrijeme na radnom mjestu učitelja tjelesne i zdravstvene 

kulture, program „Vikendom u sportske dvorane” u OŠ Petra Zrinskog, izrazio je želju da zbog blizine 

mjesta stanovanja prijeđe raditi u OŠ Antuna Mihanovića, Dubečka ulica 5, 10040 Zagreb, a njegova 

kolegica Mirta Bokulić koja radi na neodređeno, puno radno vrijeme na radnom mjestu učitelja TZK-– 

program „Vikendom u sportske dvorane” u OŠ Antuna Mihanovića, izrazila  je želju da zbog blizine 

mjesta stanovanja prijeđe raditi u OŠ Petra Zrinskog, Zagreb, Krajiška 9.  Sporazumom između dviju 

škola o prelasku radnika ostvarene su pretpostavke za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno vrijeme 

bez natječaja temeljem čl. 107. st.10. podstavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 

školi ( NN br.87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14,   

7/17 i 68/18). 

 

   

 

                                 Predsjednica Školskog odbora 

                                                                                     Zlatica Čolja-Hršak 

  


