
 

                 
REPUBLIKA HRVATSKA  
GRAD ZAGREB 
Osnovna škola Petra Zrinskog 
Zagreb, Krajiška 9 
KLASA: 007-04/22-02/06 

URBROJ: 251-132-22-1 

Zagreb, 6.7.2022. g. 

                                                                                                                            ČLANU ŠKOLSKOG ODBORA                                                                                                                      

                                                                                                                           _____________________________     

                                                                                                                                                                                                

POZIV 
Pozivam Vas na 11. sjednicu Školskog odbora u školskoj godini 2021./22.  Sjednica će se održati u 

petak, 8.7.2022. godine u 16:30 sati, putem Zoom aplikacije (članovima će e-mailom biti poslana poveznica i 

pristupni podaci za priključivanje na Zoom). 

         

               DNEVNI RED:              

              1. Verifikacija zapisnika 10. sjednice Školskog odbora šk. god. 2021./22. 

              2. Polugodišnje financijsko izvješće za 2022. godinu 

              3. Zahtjev za prethodnom suglasnošću o zasnivanju radnog odnosa s Melitom Kos,  magistra    

                  primarnog obrazovanja, počevši s 1.9.2022., temeljem natječaja (13.6.-21.6.2022.) za radno mjesto  

                  učitelja razredne nastave u produženom boravku na neodređeno, puno radno vrijeme od 40 sati  

                  tjedno. 

              4. Razno 

 

                                                   S poštovanjem, 

                                                                                       Predsjednica Školskog odbora 

                                                                                     Zlatica Čolja-Hršak, mag. educ. polytechn. et inf. 

 

                                                                               M.P.              _________________________________  
 


